
                                                                          

 

 

 

Offre d’emploi de direction adjointe  
 
L’association REGAIN est une association d’insertion implantée à Figeac dans le Lot. Elle gère des 
chantiers d’insertion dans le secteur de l’environnement et du maraîchage, une recyclerie, un service de 
mise à disposition de personnel et des logements d’urgence. Elle comprend 10 salariés permanents et 49 
salariés en parcours. 

Elle recrute un-e directeur-trice adjoint-e. 

Missions : 

Sous l’autorité de la directrice de l’association, vous organisez la mise en œuvre des projets en 
cohérence avec le projet associatif. Dans un souci permanent de la qualité des accompagnements, vous 
veillez au bon fonctionnement et à l’animation des services en lien avec les responsables de pôles placés 
sous votre autorité. 

 Vous accompagnez le développement des activités tant sur le plan organisationnel que 
commercial, en lien avec les responsables de pôles et dans le respect des valeurs de l’ESS. 

 Vous êtes en charge de la gestion des ressources humaines. 

 Vous coordonnez l’action environnementale globale de l’association.   

 Vous aurez en charge la mise en place d’une démarche qualité  

 Vous remplacez la directrice lors de ses absences et pouvez représenter l’association sur des 
réunions extérieures par délégation de la directrice ou mandat du Conseil d’Administration. 

 Vous rendez compte régulièrement à la direction. 

Formations et compétences : 

Titulaire d’un diplôme de niveau 2 minimum, CAFERUIS, DESJEPS, Licence professionnelle, master en 
économie sociale et solidaire ou entrepreneuriat social. 

Expérience dans le secteur appréciée.  

Aptitudes professionnelles attendues : rigueur, organisation, capacité d’adaptation et de réactivité, 
aisance relationnelle, écoute et capacité à travailler en équipe. 

Compétences : bonne maitrise des outils informatiques, de la gestion du personnel et de la gestion 
commerciale. Aptitude à incarner une figure d’autorité bienveillante et mobilisante pour favoriser 
l’implication des équipes, promouvoir l’innovation, développer les activités et le partenariat existant. 

Rémunération : 

Selon Convention collective Ateliers et Chantiers Insertion. 

Statut : Cadre 

Date de début prévue : Le plus tôt possible                 

Type d'emploi : Temps plein, CDI 

Salaire : entre 2 450€ et 2 752€ selon profil 

Modalités de candidature : CV et lettre de motivation à adresser avant le 15/10/2020 à : M. le Président 

- Association REGAIN – 6, rue Sainte Marthe – 46100 Figeac ou par mail à : regain.figeac@orange.fr. 
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